
Die SLK-Kliniken Heilbronn GmbH bietet mit 
1.753 Betten an den Standorten Bad Friedrichshall, 
Brackenheim, Heilbronn, Möckmühl und der Toch-
tergesellschaft Löwenstein Leistungen der Grund-, 
Regel-, Spezial- und Zentralversorgung sowie Geria-
trische Rehabilitation für ca. 60.000 stationäre und 
ca. 140.000 ambulante Patienten an.

Das Klinikum am Gesundbrunnen in Heil-
bronn und das Klinikum am Plattenwald in 
Bad Friedrichshall sind akademische Lehrkran-
kenhäuser der Universität Heidelberg. Alle Kliniken 
sind zertifiziert nach KTQ (Kooperation für Transpa-
renz und Qualität im Krankenhaus). Die SLK-Klini-
ken Heilbronn GmbH ist in die Regionale Gesund-
heitsholding Heilbronn Franken GmbH eingebunden 
und ist eine der größten kommunalen Krankenhaus-
einrichtungen in Baden-Württemberg.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Ihre Aufgaben:
n Stellvertretende Leitung der Abteilung Patienten- 
	 services und Erlösmanagement (ca. 100 Mitarbei-	
	 ter/innen)
n Weiterentwicklung des Medizincontrollings zu ei-	
	 nem umfassenden Informations- und Steuerungs-	
	 system 
n Beratung und Schulung der Kliniken in Dokumenta-	
	 tionsfragen 
n Strategische Organisations- und Strukturplanung 
n Begleitung des MDK-Verfahrens, Kommunikation 	
	 mit den Kostenträgern 
n Mitwirkung in der internen und externen Qualitäts-	
	 sicherung 
n Vorbereitung der Budgetverhandlungen 
n Aktive Projektarbeit 
n Aufbereitung und Analyse von Daten 
n Leistungsberichterstattung an die Kliniken und 
	 Direktoren
n Optimierung von Prozessabläufen 
n Zusammenarbeit mit dem betriebswirtschaftlichen 	
	 Controlling und der Abrechnung

Erforderliche Qualifikation:
n Medizinstudium und mehrjährige Krankenhauser-	
	 fahrung (vorzugsweise Fachärztin/arzt) 
n Ein/e betriebswirtschaftliche/s Zusatzausbildung/-	
	 studium ist erwünscht 
n Erfahrung im Medizincontrolling in einem großen 	
	 Krankenhaus 
n Führungserfahrung
n Sehr gute EDV-Kenntnisse insbesondere Excel, 
	 Access und Datenbanken, SAP 
n Sehr gute Kenntnisse des DRG-Systems und der 	
	 Kodierung 
n Motivation und Eigeninitiative sowie Teamfähig-	
	 keit 
n Durchsetzungsvermögen und Verhandlungsge-	
	 schick 
n Gute analytische und konzeptionelle Fähigkeiten

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle, interessante 
und eigenverantwortliche Tätigkeit, eine leistungs-
gerechte Vergütung und gute Sozialleistungen ( u. a. 
Unterstützung bei der Kinderbetreuung) in einem 
zukunftsorientierten Unternehmen in einer reizvol-
len Gegend. 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Stein, Personaldi-
rektor, gerne zur Verfügung, Tel. 0 71 31 / 49-44 02,
E-Mail gerhard.stein@slk-kliniken.de.

Haben Sie Lust auf Bewegung, Gestaltung und Leis-
tung? Wir heißen Sie gerne in unserem Team will-
kommen - bewerben Sie sich bitte auf der Basis Ihrer 
aussagefähigen Bewerbungsunterlagen bei

SLK-Kliniken Heilbronn GmbH
Klinikum am Gesundbrunnen 
GB Personal - Frau Stumpf
Am Gesundbrunnen 20-26
74078 Heilbronn

www.slk-kliniken.stelleninfos.de

Leiter/in 
Medizincontrolling


