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Das Mini ium fiir Wi F g und Kultur (MWFK) sucht zum néchstmdglichen Zeitpunkt eine*einen

Referentin / Referenten (w/m/d) fiir das Referat
27 — Staatliche Universitatsmedizin

(unbefristet, bis Entgeltgruppe 15 TV-L bzw. Besoldungsgruppe A 15)

Jetzt durchstarten im Bereich der Staatlichen Universitatsmedizin!

Das MWFK sucht fiir das Referat 27 eine*n engagierte*n und aufgeschlossene*n Kollegin / Kollegen P2
zur Mitgestaltung des Auf- und Ausbaus der Medizinischen Universitat Lausitz — Carl Thiem. Werden LAND

Sie Teil unseres neunképfigen Teams und tragen Sie zur Weiterentwicklung der Staatlichen BRANDENBURG
Universitatsmedizin unseres Bundeslandes bei.

Zum 1. Juli 2024 wurde die staatliche Medizinische Universitét Lausitz — Carl Thiem (MUL-CT) in Cottbus gegriindet. Dazu
wurde das Carl-Thiem-Klinikum — eines der groRten Krankenh&user im Land Brandenburg mit rund 1.200 Betten, fast
3.000 Mitarbeitenden und jéhrlich mehr als 150.000 Patientinnen und Patienten — in die Tragerschaft der Universitat
Uberfiihrt. Zum Wintersemester 2026/2027 sollen die ersten Medizinstudierenden immatrikuliert und der Studienbetrieb
sukzessive ausgebaut werden. Dafiir sollen auf dem Campus der MUL-CT Neubauten im Umfang von rund 33.000 m?
Nutzflache entstehen.

Das Referat 27 hat in diesem Vorhaben die wichtige Aufgabe der ministeriellen Begleitung des Auf- und Ausbaus der
Medizinischen Universitat. Ein besonderes Augenmerk liegt dabei u. a. auf der wirtschaftlichen Entwicklung der MUL-CT
und der Umsetzung der Investitionsvorhaben.

Das erwartet Sie:

« Mit Ihrem profunden Fachwissen unterstiitzen Sie auf Landesebene gemeinsam mit den Kolleginnen und Kollegen des
Referats 27 - einem interdisziplindren Team — das Ziel, eine erfolgreiche Entwicklung der MUL-CT zu sichern. Ihr
Tatigkeitsschwerpunkt liegt dabei im Bereich Finanzierung, Controlling und Rechnungswesen.

« Sie bereiten die Vertreterinnen und Vertreter des MWFK fiir Sitzungen des Aufsichtsrats der MUL-CT und seiner
Ausschisse - insbesondere den Finanzausschuss sowie den Bauausschuss - vor.

« lhnen obliegt insbesondere die Priifung des vom Vorstand der MUL-CT erstellten Wirtschaftsplans einschlieRlich des
Teilwirtschaftsplans Krankenversorgung. Auch der Jahresabschluss, die Verwendung des Jahresergebnisses und von
Ricklagen sind von lhnen zu priifen und fiir die Sitzungen des Aufsichtsrats und seines Finanzausschusses
aufzubereiten.

« In Vorbereitung auf die Sitzungen des Bauausschusses wirken Sie an der Bewertung der Investitionsunterlagen unter
haushalts- und finanzwirtschaftlichen Gesichtspunkten mit. Dazu gehéren auch baubezogene Vorlagen des Vorstands,
die von externen Bauexperten fiir den Aufsichtsrat und seinen Bauausschuss — insbesondere zu Kostenentwicklungen,
Meilensteinen und Bauzeitrisiken — gepriift werden und die in eine ministerielle Bewertung zu tberfiihren sind.

« Zur Sicherung der Finanzierung der MUL-CT wirken Sie an der Haushaltsaufstellung und Bereitstellung des Landes-
zuschusses fiir die MUL-CT mit und sind diesbeziiglich ein wichtiger Ansprechpartner fiir die MUL-CT und der an der
Finanzierung beteiligten Einrichtungen.

Das bringen Sie mit:

* ein geeignetes abgeschlossenes universitdres Hochschulstudium, vorzy ise in den Wirtsct i 1schaften oder
in einem baunahen Studiengang mit vertieften betriebswirtschaftlichen Bezligen,

« Kenntnisse und Erfahrungen im betrieblichen Rechnungswesen (Buchhaltung und Bilanzen) nach Méglichkeit im
Rechnungswesen eines Klinikums sowie in der Aufstellung, Priifung und Steuerung von Wirtschaftsplanen und
Investitionshaushalten,

« Erfahrungen im administrativen Bereich eines Krankenhauses, eines Krankenhausverbands oder einer Krankenkasse
sind von Vorteil,

« Erfahrungen in der Bewertung von Bauunterlagen, Projektberichten oder Fachgutachten, vorzugsweise in einem
offentlichen Kontext sind von Vorteil,

« Fahigkeit zu konzeptioneller Arbeit sowie zur Analyse und verstandlichen Darstellung komplexer Zusammenhénge,

Bereitschaft, sich in Fragestellungen der Universitatsmedizin einzuarbeiten,

ausgepragte Kooperations-, Kommunikations- und Konfliktfahigkeit.

Die Aufgabeniibertragung und die damit verbundene Eingruppierung richten sich nach den individuellen Qualifikationen.
Bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen besteht die Moglichkeit einer Verbeamtung.

Wir bieten:

Bei uns erwarten Sie nicht nur spannende Aufgaben, sondern auch ein Arbeitsumfeld, das Ihre Work-Life-Balance
unterstiitzt. Als familienfreundlicher Arbeitgeber bieten wir flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit und die Mdglichkeit, bis zu
50 % lhrer Tatigkeit im Homeoffice zu arbeiten — ausgestattet mit moderner Technik.

Ihre Vorteile:

Mobilitét leichtgemacht: Wir unterstiitzen Sie mit einem Arbeitgeberzuschuss zum Jobticket des VBB oder zum
Deutschlandticket.

« Weiterbildung, die Sie voranbringt: Nutzen Sie unsere vielfaltigen Angebote zur fachlichen und personlichen
Weiterbildung, insbesondere tiber die Landesakademie fiir 6ffentliche Verwaltung.

Betriebliche Altersversorgung: Eine Betriebsrente in der VBL ist fiir uns selbstverstandlich.

Vielfalt bereichert uns:

Wir schatzen Vielfalt und freuen uns auf Ihre Bewerbung — unabhéngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und geschlechtlicher
Identitat. Bei gleicher Eignung und Befahigung werden Bewerbungen von anerkannt schwerbehinderten Bewerberinnen
und Bewerbern bevorzugt berticksichtigt.

Sie sind interessiert? Wir freuen uns iber lhre Online-Bewerbung bis zum 07.09.2025 Uber das Portal Interamt Stellen-ID
(1339877).

Beschéftigte aus der &ffentlichen Verwaltung werden gebeten, eine Einversténdniserkldrung zur Personalakteneinsicht
sowie ein aktuelles Arbeitszeugnis bzw. bei Beamten eine aktuelle Beurteilung beizufiigen.

Fir Fragen zum Verfahren steht Ihnen Herr Hellwig, Tel. (0331) 866 4635 gern zur Verfiigung.

Die im Rahmen Ihrer Bewerbung mitgeteilten personenbezogenen Daten werden auf der Grundlage des § 26 des
Brandenburgischen Datenschutzgesetzes verarbeitet. Sofern Sie mit der Verarbeitung der Daten nicht einverstanden sind,
oder die Einwilligung widerrufen, kann Ihre Bewerbung nicht berticksichtigt werden. Weitere Informationen finden Sie in
unserem Datenschutzkonzept.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


https://interamt.de/koop/app/crypt.jwR82u92Gjm83zhu5MJeQg/jwR04
https://mwfk.brandenburg.de/mwfk/de/datenschutz/informationen-zum-datenschutz-bei-bewerbungen/

