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Freie Mitarbeiter:in (m/w/d)
fur Online, Social Media, Print
im Healthcare-Bereich

Als deutschlandweit fihrende Branchenzeitung richtet sich Management & Krankenhaus
(www.management-krankenhaus.de) sowohl an das Top-Management als auch an alle Fiihrungskrafte
und Anwender in stationdren Gesundheitseinrichtungen.

Fir den Online- und Printauftritt suchen wir einen Redakteur (m/w/div), der es versteht, unsere Leser
mit hochwertigen Fachinformationen zu versorgen - sowohl mit SEO-gerechten Texten wie auch durch
Auftritte auf Digital-Events, die wir in Eigenregie durchfihren.

Im Bereich Healthcare verfligen wir Uber ein hervorragendes Netzwerk an Fachautoren und Fach-
gesellschaften. Als Teil des Verlags Wiley-VCH in Weinheim gehdren wir zur weltweit agierenden
Verlagsgruppe von John Wiley & Sons (prasent in Uber 40 Landern). Das Verlagsprogramm umfasst
viele Bereiche der Naturwissenschaften und der Wirtschaft.

Ihre Aufgaben: Was Sie mitbringen:

+Ubernahme eines eigenen Ressorts: Selbststindiges Arbeiten +Interesse und Kenntnisse fiir Themen
in Online und Print von der Themenentwicklung iiber die Text- rund um die stationdre Gesundheits-
akquise bis zur fertigen Seite versorgung (ein Medizinstudium ist

« Fokus Online: Redaktionelle Projektbegleitung fiir verschiedene ~ nicht erforderlich)
Formate in Zusammenarbeit mit unseren Kunden, bei Bedarf +Ein abgeschlossenes Studium oder
auch das Konzeptionieren und Moderieren von Webinaren, eine vergleichbare Ausbildung,
Roundtable-Diskussionen, Podcasts Erfahrung in der Redaktionsarbeit

+Digitale Veranstaltungen entwickeln und umsetzen +Kenntnisse der Anwendung und der

- Mitarbeit im Social Media Bereich Instrumente im Social Media Bereich

«Freude daran, redaktionelle Projekte
mit Fokus auf digitalen Medien zu

Was wir bieten: entwickeln und umzusetzen

-Die Ubernahme eines eigenen Ressorts «Serviceorientierter Umgang im
mit Raum fiir viel Gestaltungsfreiheit Sinne unserer Kunden

+Eine langfristige Zusammenarbeit in einem *Reisebereitschaft in Deutschland

harmonischen und starken Team
»Spannende Projekte im Digitaljournalismus
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Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an:

christiane.rothermel@wiley.com Kl'al'lkel'lhallS



