
Die Stiftung Hannoversche Kinderheilanstalt mit ca. 1.200 Beschäftigten ist Träger des Kinder- und
Jugendkrankenhauses AUF DER BULT und drei weiterer Einrichtungen mit sozialer Aufgabenstellung.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Mitarbeiter (m/w/d)

Projektmanagement und
Organisationsentwicklung 
Ihre Aufgaben:

Verantwortung für den Bereich Projektmanagement und Organisationsentwicklung
Koordination, Steuerung und Bearbeitung von Projekten im Rahmen des Multiprojektmanagements und
Weiterentwicklung der Organisationsentwicklung nach konzeptionellen, wirtschaftlichen und
medizinischen/pflegerischen Kriterien   
Mitwirkung bei Organisationsentwicklungsmaßnahmen sowie Begleitung von Veränderungsprozessen
Abstimmung von Organisationsentwicklungsmaßnahmen mit den verschiedenen Bereichen, Stationen und
Abteilungen
Umsetzung der Projekte und der Organisationsentwicklungsmaßnahmen in Zusammenarbeit mit den
Vorgesetzten und Beschäftigten des Unternehmens sowie Betreuung der Weiterentwicklung 
Erstellung und jeweilige Aktualisierung der Projektpläne sowie der Projektunterlagen (Protokolle,
Tischvorlagen) in Abstimmung mit den Verantwortlichen
Teilnahme an allen aufgabenbezogenen Sitzungen, Veranstaltungen und Reisen

Ihr Profil:
kaufmännische Ausbildung mit Weiterbildung zum Betriebswirt (m/w/d) oder
Studium (FH/Uni) mit geeignetem Schwerpunkt oder alternativ Ausbildung im Pflege- und
Erziehungsdienst/ärztlichen Bereich mit langjähriger Berufserfahrung
Berufserfahrungen in den Bereichen Organisationsentwicklung/Projektmanagement sind zwingend
erforderlich
sehr gute prozessunterstützende MS-Office-Kenntnisse (Excel, Word, Power Point) 
Präsentations- und Moderationskompetenz
sichere und überzeugende Kommunikation auf den unterschiedlichen Unternehmensebenen 
ein hohes Maß an Eigeninitiative 
ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten sowie unternehmerische Denkweise 

Und was bieten wir Ihnen?
ein ausgesprochen vielfältiges Betätigungsfeld mit großer Selbstständigkeit und herausfordernden
Aufgaben
umfangreiche Gestaltungsmöglichkeiten und Raum für Kreativität und Innovation
eine attraktive Vergütung gemäß Haustarifvertrag (in Anlehnung des TVöD)  
eine arbeitgeberfinanzierte zusätzliche Altersversorgung
Job-Fahrrad

Das hört sich gut an? Dann bewerben Sie sich! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte per E-Mail als eine PDF-Datei mit maximal 5 MB
an den Personalleiter, Herrn Görtler (goertler@hka.de), der Ihnen auch nähere Informationen zu der Stelle
geben kann (Tel. 0511/8115 1190). 

AUF DER BULT
Stiftung Hannover Kinderheilanstalt
Janusz-Korczak-Allee 12 · 30173 Hannover
www.auf-der-bult.de/karriere
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